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Kurulun Adı İşletme Bölümü Danışma Kurulu 

Toplantı Tarihi 25.11.2024 / 09:30 

Toplantının yapılış şekli ONLINE 

https://us06web.zoom.us/j/87193560460?pwd=pqalMkEGoPkIM
Ps7JJHcC5ZB29OtRu.1 

https://us06web.zoom.us/j/87193560460?pwd=pqalMkEGoPkIM
Ps7JJHcC5ZB29OtRu.1 

 

 

DANIŞMA KURULU ÜYELERİ 
 

 

İŞLETME BÖLÜMÜ DANIŞMA KURULU ÜYELERİ 

Unvanı    Adı ve Soyadı Kurumu Görevi 

Doç. Dr. Metin OCAK İşletme Bölümü Bölüm Başkanı 

Arş. Gör. Dr. Ecem ARIK İşletme Bölümü Program Sorumlusu 

Dr. Öğr. Üyesi Yavuz 

KORKMAZYÜREK 

İşletme Bölümü Bölüm Öğretim Üyesi 

İlayda ÖZYURT Toros Üniversitesi İşletme Bölümü Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Ayşe Emsal SANDAL İşletme Bölümü Bölüm Öğrenci Temsilcisi 

Doç. Dr. Muhammet SAYGIN Mersin Genç Girişimciler Kurulu 

Başkan Yardımcısı 

Sektör  Temsilcisi 

Yıldırım BAYDAR Silifke TSO Genel Sekreteri Sektör  Temsilcisi 

Serkan ÖZADA Mersin Büyükşehir Belediyesi 

Kariyer Müdürü 

Kamu Temsilcisi 

Sibel GELBUL Mezitli Kent Konseyi Başkanı ve 

Çukurova Genç İş İnsanları Başkanı 

Sektör Temsilcisi 

Hasan ENGİN Eski MESİAD Başkanı- İş Adamı Sektör Temsilcisi 

İlhan EGE Mersin Üniversitesi Öğretim Üyesi – 

Finans Derneği Yönetim Kurulu 

Üyesi 

Sektör Temsilcisi 

https://us06web.zoom.us/j/87193560460?pwd=pqalMkEGoPkIMPs7JJHcC5ZB29OtRu.1
https://us06web.zoom.us/j/87193560460?pwd=pqalMkEGoPkIMPs7JJHcC5ZB29OtRu.1
https://us06web.zoom.us/j/87193560460?pwd=pqalMkEGoPkIMPs7JJHcC5ZB29OtRu.1
https://us06web.zoom.us/j/87193560460?pwd=pqalMkEGoPkIMPs7JJHcC5ZB29OtRu.1
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2024 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ 

DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
 
 

Karar 

Sayısı 

Karar Değerlendirme 

 

1 
Ders müfredatına uygulamalı 

derslerin eklenmesi veya mevcut 

dersler kapsamına uygulamaların 

(saha ve sektör gezileri, iş arama 

becerileri, mülakat 

simülasyonları vb.) dahil 

edilmesi 

İşletme bölümü müfredatı güncellenerek saha ve sektör 

ziyaretlerine yönelik çalışmalar yapılmıştır. 

 

2 

Öğrencilerin seçmeli ders havuzunun 

genişletilmesi ve ilgiye dayalı 

uzmanlaşmanın yolunun açılması. 

Sektör temsilcilerinin de önerileriyle işletme bölüm ders müfredatı 

2024 yılında güncellenmiştir. ‘Muhasebe denetimi’, ‘müzakare 

teknikleri’, ‘üretim yönetimi’ ve ‘stok yönetimi’ gibi dersler havuza 

eklenmiştir. 

3 Öğrencilerin kariyer gelişimlerini 

desteklemek amacıyla paydaşlarla 

ortak projeler yapılması  

TORSEM ile Mersin Büyükşehir Belediyesi Kariyer Merkezi 
işbirliğiyle mesleki eğitimlerin verilecektir. 

4 Öğrencilerin kamu kuruluşlarında 

intörn yapabilmesi 

Konuya ilişkin Mersin Büyükşehir Belediyesi Kariyer Merkezi’nden 

gelecek desteklerle çalışma yapılacaktır. 

5 Mentörlük uygulamaları Mersin Büyükşehir Belediyesi Kariyer Merkezi tarafından 

geliştirilmesi planlanan projeyle iş insanları ile öğrencilerin bir 

araya gelerek mentörlük uygulamalarının gerçekleştirilmesi 

amaçlanmıştır. 

6 Öğrencilerin meslek hayatlarında 

kullanacakları yazılımlara ilişkin 

eğitim 

Öğrencilerin meslek hayatlarında kullanacakları SAP, LOGO gibi 

yazılımların lisans programlarında öğretilmesi gündeme alınmıştır.  
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B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
 
 

Karar 

 
Sayısı 

Karar Değerlendirme 

 
 

1 

Bölüm tarafından Ulusal ve 

Uluslararası bilimsel etkinlikler 

(sempozyum, panel, kongre vb.) 

düzenlenmesi, 

2024-2025 eğitim öğretim yılının bahar döneminde ISCANT II 

yapılması planlanmaktadır. 

2 Erasmus staj hareketliliğinden 

yararlanacak öğrencilerin firma 

bulma konusunda destek 

sağlanması 

Erasmus staj hareketliliği kapsamında öğrencilerin firma 

bulma konusunda sorun yaşadığı gündeme gelmiş, 

üniversiteden destek/yardım talebi gündeme alınmıştır. 

Konuya ilişkin iyileştirmeler yapılacaktır. 

 

 

C. TOPLUMSAL KATKI 
 

Karar 

 

Sayısı 

Karar Değerlendirme 

 

1 
Eğiticilerin eğitimi toplantılarının 

yapılması 

2025 yılı içerisinde bölüm öğretim üyelerine eğiticilerin eğitimi 

yapılması planlanmıştır. 

 


